CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

ACUERDOSADOPTADOS POR LA COMISION PERMANENTE DEL
CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL EN LA SESION CELEBRADA
EL DIA 30/12/2024

2-1- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Gabinete de Apoyo a la
Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de Cataluna; consistente en la
renovacion de la comision de servicio con relevacion de funciones a favor de
Marta Sanchez-Ocafia Fernandez, magistrada titular del Juzgado de Primera
Instancia n.%9 51 de Barcelona.

La cobertura de la vacante que se produzca con ocasion del cese de la
comisionada se debera cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccion de Planta y Oficina Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, deberd informar a la
Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.
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5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspecciéon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusién, el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia debera
proceder, previamente, a la publicacién de la misma, al completarse el tiempo
maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacién deberda remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacidn o cobertura que se
va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacién.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-2- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir la carga de trabajo de la
que estd exento XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.2 XX de XXX;
consistente en la renovacion de la comisidn de servicio sin relevacién de
funciones a favor de XXX XXX, titular del Juzgado XXX n.© XX de XXX.

2.- Plan de actuacion: la comisionada se hara cargo de la carga de trabajo de la
que esta exento su titular, asumiendo el 30% de procedimientos abreviados
(terminados en los nimeros 1, 2 y 3), asi como las causas en que el titular se
haya abstenido.

3.- Duracién de la medida: se establece la duracién de la medida de refuerzo
por un periodo de tres meses, desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de
2025 o hasta que quede sin efecto o se modifique la adaptacidn transitoria del
puesto de trabajo de producirse con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

Se reitera que la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX
deberia valorar promover una medida de refuerzo mas eficaz y acorde con la
situacién actual del érgano.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.
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4.- Remuneracion: disponer que la magistrada de apoyo percibird una
retribucion equivalente al 40% del complemento de destino del 6rgano
reforzado, durante el tiempo de desempefio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidon, por el Tribunal Superior de Justicia XXX, deberd
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacioén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
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objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-3- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 40 % de la carga de
trabajo de la que esta exenta XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
XXX; consistente en la renovacién de la comision de servicio sin relevacién de
funciones a favor de XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.® XX de XXX.

2.- Plan de actuacién: de conformidad con el plan de trabajo propuesto, asumir
el 40% de la carga de trabajo como consecuencia de la adaptacién del puesto
de trabajo de su titular.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, o hasta la finalizacién de la
adaptacién del puesto de la titular, si se produce con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.
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4.- Remuneracion: disponer que la magistrada de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el dmbito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, el Tribunal Superior de XXX, deberda proceder,
previamente, a la publicacidon de la misma, al completarse el tiempo maximo de
duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.
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La correspondiente propuesta de renovacién deberd remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-4- 1.- Acordar una medida para atender el 40% de la carga de trabajo de la
que estd exento XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de XXX;
consistente en la renovacién de la comisiéon de servicio sin relevacién de
funciones, a favor de XXX XXX, juez de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia de XXX, destinado actualmente en el Juzgado de XXX
n.° XX de XXX.

2.- Plan de actuacion: con el plan de actuacion propuesto, asumir la llevanza de
seis de los quince negociados que actualmente asume el titular del érgano
judicial.

3.- Duracién de la medida: se establece la duracién de la medida desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025 o hasta la finalizacién de la adaptacién del
puesto de trabajo, caso de producirse con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.
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La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso no supondrd el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucidon equivalente al 50% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefiio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.
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Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de XXX debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestidén de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-5- 1.- Acordar una medida de apoyo transversal para los juzgados de
primera instancia e instruccién nimeros 1 y 2 de Barbate (Cadiz); consistente
en la renovacién de la adscripcién de la jueza sustituta M.2 Eulalia Chanfreut
Rodriguez.

2.- Plan de actuacién: el plan de actuacidén es el que se viene desarrollando.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo disponibilidad de juez/za de
adscripcion territorial, juez/za en expectativa de destino o juez/za en practicas.

Al término de este plazo debera producirse su cese.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al drgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta
y Melilla se debera previamente, dar adecuada publicidad a la misma, conforme
a lo establecido en el art. 216 bis.3 de la ley Organica del Poder Judicial.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.
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7.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-6- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 90% de la carga de
trabajo de la que estd exenta XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
XXX; consistente en la renovacion de la comisidn de servicios con relevaciéon de
funciones a favor de XXX XXX, jueza de adscripcién territorial del Tribunal
Superior de Justicia de XXX.

La cobertura de la vacante que se produzca con ocasién del cese de la
comisionada, se deberd cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccién de Oficina y Planta Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, o hasta que deje de ser
efectiva o se modifique la reduccion de la jornada laboral del 90% que tiene
concedida la titular de producirse con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el dmbito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de
XXX que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, debera remitir a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma
pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
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con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el Tribunal Superior de
Justicia de XXX debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacién o cobertura
que se va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacidon que se produzca
en la misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-7- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de lo Penal n.°
6 de Cordoba, especializado en violencia sobre la mujer; consistente en la
renovacion de la comisién de servicio con relevacidon de funciones a favor de
Erica Gomez Quifones, titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
n.% 1 de Cabra.

La cobertura de la vacante que se produzca con ocasion del cese de la
comisionada se debera cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccion de Planta y Oficina Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Plan de actuacién: la comisionada asume el 50% de los sefialamientos y la
llevanza del 50% de los asuntos ordinarios del juzgado.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.
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4.- La concesién a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al drgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta
y Melilla, debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda
desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situaciéon o cobertura que se
va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-8- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar la Seccidon 22.2 de la
Audiencia Provincial de Barcelona; consistente en la renovacidon de la comision
de servicio con relevacion de funciones, a favor de M.2 Carmen Murio Gonzalez,
titular del Juzgado de lo Penal n.° 11 de Barcelona.

La cobertura de la vacante que se produzca con ocasion del cese de la
comisionada se debera cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccion de Planta y Oficina Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Plan de actuacion: la comisionada asumird cada semana el reparto de 12
recursos de apelacion con el siguiente desglose: 1 recurso contra sentencias
por delito leve, 5 0 6 recursos contra sentencias dictadas por juzgados de lo
penal y 5 0 6 recursos contra autos dictados por juzgados de instruccion.
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3.- Duracidon de la medida: se establece la duraciéon de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- La concesién a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.
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7-. Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de esta pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia deberd comunicar a esta Oficina Judicial la situacidn o cobertura que se
va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-9- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Instruccion
n.2 1 de Lleida; consistente en la renovacién de una comisidon de servicio sin
relevacién de funciones a favor de Diego Barrio Giménez, titular de la Seccidn
5.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona.

2.- Plan de actuacién: el comisionado asume 15 sefalamientos de delitos leves
a la semana vy el dictado de las resoluciones derivadas de los mismos, asi como
el 50% de las diligencias previas con fecha posterior al 1 de septiembre de
2023.
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3.- Duracidon de la medida: se establece la duraciéon de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso no supondrda el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

3.- Remuneracion: disponer que el comisionado percibird una retribucion
equivalente al 60% del complemento de destino del érgano reforzado, durante
el tiempo de desempeiio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado
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y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacioén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestidén de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-10- 1.- Acordar una medida para el Gabinete de Apoyo a la Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn; consistente en la renovagio’n de
la comision de servicio sin relevacion de funciones, a favor de Olga Alvarez
Pefa, titular del Juzgado de lo Penal n.° 1 de Valladolid.

2.- Plan de actuacion: de conformidad con el plan de trabajo que se venia
desarrollando, reforzar el Gabinete de Apoyo al presidente del tribunal superior
de justicia y asistencia a la Presidencia, colaborando en la preparacion y
desarrollo de todos los actos oficiales que se celebren.
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3.- Duracidon de la medida: se establece la duraciéon de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- Remuneracion: disponer que la comisionada percibird una retribucion
equivalente al 40% del complemento de destino del érgano reforzado, durante
el tiempo de desempeiio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, debera
informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de
Inspeccion, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
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interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leodn,
debera proceder, previamente, a la publicacidn de la misma, al completarse el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestidén de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-11- 1.- Acordar una medida de apoyo para el Gabinete de Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla; consistente en la
renovacion de la comision de servicio sin relevacién de funciones, a favor de
Mario Vicente Alonso Alonso, titular de la Seccién 1.2 de la Audiencia Provincial
de Granada.
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2.- Plan de actuacion: de conformidad con el plan de trabajo que venia
realizando, colaborar y apoyar a la Presidencia por el amplio ambito territorial
que abarca y la multitud de érganos que atender.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

5.- Remuneracion: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucidn equivalente al 70% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefiio efectivo de la comisién.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

6.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

7.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido al interesado y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

8.- Renovacién de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta
y Melilla, debera proceder, previamente, a la publicacién de la misma, al haber
completado el comisionado el tiempo maximo de duracidon establecido en el
articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

9.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

10.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.
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2-12- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Violencia
sobre la Mujer n.2 1 de A Corufa; consistente en la renovacion de la comision
de servicio con relevacion de funciones a favor de Sonia Rey Salgueiro,
magistrada titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.° 3 de
Betanzos.

La cobertura de la vacante que se produzca con ocasion del cese de la
comisionada se debera cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccion de Oficina y Planta Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Plan de actuacion: la comisionada asumira los asuntos que le correspondan
en régimen de igualdad de reparto de asuntos con el magistrado titular con el
que alternara semanalmente el servicio de guardia.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero al 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- La concesién a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Hagase saber a la Presidencia del tribunal superior de justicia que, para el
supuesto de que se considere precisa la renovacidon de la presente medida a su
conclusion, debera proceder, previamente, a la publicacién de la misma, al
haber completado la comisionada el tiempo maximo de duracién establecido en
el articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el Tribunal Superior de
Justicia de Galicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o
cobertura que se va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacion que se
produzca en la misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-13- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién n.© 3 de Soria; consistente en la renovacién de la
adscripcion obligatoria en régimen de comisién de servicio sin relevacion de
funciones, a de M.2a del Mar Lorenzo Calvo, titular del Juzgado de Menores n.° 1
de Soria, con arreglo al plan de actuacién vigente y con caracter de no
remunerada, sin perjuicio que de acreditarse que la carga efectiva de trabajo
asumida junto con la de su 6rgano de procedencia superase, durante el tiempo
de vigencia de la medida, el 100% del indicador de entrada requerido, se
procederia a la remuneracién, previa autorizacién del Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, de la carga asumida en exceso
en la proporcidn correspondiente.

2.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia Castilla y Ledn, debera informar a
la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

4.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado, al Ministerio de
la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y a los servicios de
Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

5.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién en la medida de apoyo.

6.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacidon de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

7.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-14- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 50% de la carga de
trabajo de la que estd exenta XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
XXX; consistente en la renovacién de la comision de servicio sin relevacién de
funciones, a favor de XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de XXX.
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2.- Duracion de la medida: establecer la duracién de la medida, desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, o hasta que quede sin efecto o se
modifique la reduccién de la carga de trabajo concedida a su titular, de ocurrir
con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- Remuneracion: disponer que la magistrada de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacién de la misma, al completar la comisionada el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacidén de esta, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-15- 1.- Acordar una medida para asumir el 50% de la carga de trabajo en el
Juzgado de XXX n.2 XX de XXX; consistente en la renovacion de la comisién de
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servicio sin relevacién de funciones, a favor de XXX XXX, titular del Juzgado de
XXX n.° XX de XXX.

2.- Plan de actuacion: el comisionado asumira el 50% de la carga de trabajo
del érgano objeto de la medida.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero al 30 de junio de 2025, o hasta que quede sin efecto o se
modifique la adaptacion del puesto de su titular, si tal circunstancia se produce
con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucién equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.
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Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia, y
Relaciones con las Cortes a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacién de la misma, al completar el comisionado el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-16- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 80% de la carga de
trabajo de la que esta exenta XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
XXX; consistente en la renovacion de la comision de servicio sin relevacion de
funciones, a favor deXXX XXXI , titular del Juzgado de XXX n.% XX de XXX.

2.- Plan de actuacion: la comisionada asumira el 80% de la carga de trabajo
del érgano.

3.-Duracidon de la medida: establecer la duracién de la medida desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, o hasta que quede sin efecto o se
modifique la adaptacién de puesto concedida a la titular, de ocurrir con
anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que la magistrada de apoyo percibira una
retribucién equivalente al 80% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
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fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacién de la misma, al completar la comisionada el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacién deberda remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.
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El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-17- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado Violencia
Sobre la Mujer n.° 1 de Castellon de la Plana; consistente en una comisiéon de
servicio sin relevacion de funciones, a favor de Beatriz Sarrion Marti, titular del
Juzgado de Primera Instancia n.° 9 de Castellén de la Plana.

2.- Plan de actuacion: la comisionada asumira la tramitacion y resolucién de
todos los asuntos civiles del juzgado.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que la magistrada de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 40% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.
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5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidén, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al drgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha
de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de la misma pueda
desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.
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El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-18- 1.- Acordar una medida para reforzar la Seccidon 26.2 de la Audiencia
Provincial de Madrid; consistente en la renovacién de la comisién de servicio
con relevacion de funciones a favor de M.2 Cruz Alvaro Loépez, titular del
Juzgado de Instruccién n.° 4 de Algeciras.

La cobertura de la plaza de origen debera efectuarse conforme al orden de
prelacion establecido en la clausula 5.2 del protocolo de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial para la
anualidad 2019 (aprobado por la Comisiéon Permanente del Consejo General del
Poder Judicial el 17 de enero de 2019, Acuerdo 2-19).

2.- Duraciéon de la medida: establecer la duracion de la medida desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.
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El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, se debera informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la fecha de
finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del érgano judicial
reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado, al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla y a los servicios de Inspeccion
y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacioén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el Protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla debera comunicar a esta Oficina Judicial la
situacidon o cobertura que se va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion
que se produzca en la misma durante el tiempo de vigencia de la medida.
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7.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar a la Seccién
de Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de
la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-19- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar la Seccion 27.2 de la
Audiencia Provincial de Madrid; consistente en la renovacion de la adscripcidon
de la magistrada suplente Tania Garcia Sedano.

2.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo disponibilidad de juez
de adscripcidn territorial, juez en expectativa de destino o juez en practicas.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada.

A tal fin, la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid debera
informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de
Inspeccion, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

4.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

5.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid se
debera, previamente, dar adecuada publicidad a la misma, conforme a lo
establecido en el art. 216 bis.3 de la ley Organica del Poder Judicial.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

6.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su de su
realizacion.

7.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-20- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Instruccion
n.9 2 de Ferrol; consistente en la renovacion de la comisién de servicio sin
relevacién de funciones, a favor de Lucia Cerreda Fernandez, titular del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion n.° 1 de Ordes.
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2.- Plan de actuacion: la comisionada asumira el siguiente plan de actuacién:

- Tramitacién y resolucién de las diligencias previas incoadas en las
anualidades de 2022 y/o anteriores incluyendo los procedimientos abreviados
incoados en las mismas anualidades.

- Senalamientos delitos leves: 2 dias de sefialamientos al mes en semanas
alternas, comenzando por los mas antiguos. Posteriormente se determinaran
por pares e impares realizando el reparto proporcional con la jueza titular en
ese momento. Desde las 9:45 horas hasta las 13:30 horas cada veinte
minutos.

- Sefalamientos declaraciones: 2 dias de sefalamientos al mes en semanas
alternas desde las 9:45 horas hasta las 13:30 horas.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que la magistrada de apoyo percibira una
retribucién equivalente al 40% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempeiio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, debera informar a la
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Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Galicia, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.
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9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-21- 1.- Acordar la intervencion de la UACC en una medida de apoyo para
reforzar el Juzgado de Instruccion n.© 5 de Mdstoles; consistente en la
renovacion de la comision de servicio sin relevacién de funciones, a favor de
Pablo Rafael Ruz Gutiérrez, titular del Juzgado de Instruccion n.° 4 de Modstoles.

2.- Plan de actuacion: el comisionado asumir a el 100% de las diligencias
previas del érgano.

3.-Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida desde el 1 de
enero hasta el 31 de mayo de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que el percibira una retribucion equivalente al 60%
del complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, deberd informar a la



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.
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9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-22- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 40% de la carga de
trabajo de la que esta exento XXX XXX, titular de la Seccién XX de la Audiencia
Provincial de XXX; consistente en la renovacidon de la comision de servicio sin
relevacion de funciones, a favor de XXX XXX, titular de la misma seccidn.

2.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo que con anterioridad finalice
la adaptacion del puesto de trabajo.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracion: disponer que el magistrado de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 50% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, deberd informar a la
Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.
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6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspecciéon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacidon de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-23- 1.- Acordar una medida de apoyo transversal para los juzgados de la
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife; consistente en la
renovacion de la adscripcion de la jueza sustituta M.@ Concepcion Pérez-Crespo
Cano.

2.- Plan de actuacion: la jueza sustituta asumira el examen y resolucion de 180
asuntos mensuales en materia de extranjeria (45 asuntos por juzgado).

3.- Duracién de la medida: se establece la duracién de la medida desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo disponibilidad de juez de adscripcion
territorial, juez en expectativa de destino o juez en practicas.

Al término de este plazo debera producirse su cese.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al decano y a los
juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines estadisticos
deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de refuerzo. A tal fin
los/as letrados de la Administracién de Justicia deberadn recabar los datos del
refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.
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Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y a los érganos judiciales afectados y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de Canarias se
deberd previamente, dar adecuada publicidad a la misma, conforme a lo
establecido en el art. 216 bis.3 de la ley Organica del Poder Judicial.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.
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2-24- 1.- Acordar una medida para cubrir vacante en la Seccidon 4.2 de la
Audiencia Provincial de Girona; consistente en la renovacidon de la comision de
servicio con relevacién de funciones, a favor de Maria Vila Casas, titular del
Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.° 1 de Girona.

La cobertura de la plaza de origen deberad efectuarse conforme al orden de
prelacion establecido en la clausula 5.2 del protocolo de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial para la
anualidad 2019 (aprobado por la Comisiéon Permanente del Consejo General del
Poder Judicial el 17 de enero de 2019, Acuerdo 2-19).

2.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida, desde la
finalizacién de la medida anterior, por un periodo de seis meses, salvo que con
anterioridad su cubra la plaza por titular.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Cataluna, debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la fecha de
finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del érgano judicial
reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.
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Participese el presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a la Fiscalia General del Estado y a los servicios de
Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o cobertura que se
va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera comunicar a la Seccién
de Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de
esta, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-25- 1.- Acordar la renovacion de treinta y dos comisiones de servicio con
relevacion de funciones, como refuerzo del programa de actuacién por
objetivos (PAO) y refuerzo extraordinario, para desempenar funciones en el
Gabinete Técnico del Tribunal Supremo, a los/as siguientes comisionados
pertenecientes a la Carrera Judicial:

Como letrados coordinadores
« Area Civil. En apoyo a la fase de decisién. PAO.

- Miguel Juan Covian Regales, titular de la Seccién 1.2 de la Audiencia
Provincial de Asturias.

- Rafael Giménez Ramon, titular de la Seccion 9.2 de la Audiencia
Provincial de Valencia.

- Ana Belén Iracheta Undagoitia, titular de la Seccién 4.2 de la Audiencia
Provincial de Bizkaia.

- Enrique Pablo Pinazo Tobes, titular de la Secciéon 3.2 de la Audiencia
Provincial de Granada.

- Amanda Cohen Benchetrit, titular de la Seccidon 1.2 de la Audiencia
Provincial de Cérdoba.

e Area Contencioso-administrativo. En apoyo a la fase de decisién
(reclamaciones COVID). PAO.

- M.2 Dolores Galindo Gil, titular de la Seccidon 4.2 de la Sala de lo
Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional.
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- Guillermo Peral Fontova, titular del Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.° 3 de Madrid.

- Victor Escartin Escudé, letrado del Tribunal Supremo.
En apoyo a la fase de decisién. PAO.

- Fernando Barcia Gonzalez, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- Capilla Hermosilla Donaire, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa.

- Raquel Hermela Reyes Martinez, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra.

- Manuel Ponte Fernandez, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- Maria Prendes Valle, titular de la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- José Luis Quesada Varea, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- Paloma Santiago Antufa, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- Manuel Santos Morales, titular de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa.

« Area Social. En apoyo a la fase de decisién. PAO.

- Raquel Vicente Andrés, titular de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de la Comunidad Valenciana.
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- Vacante.
- Vacante.

En apoyo a la fase de admision/inadmisién. PAO.
- Vacante.

En refuerzo extraordinario.

- Susana Garcia Santa Cecilia, titular del Juzgado de lo Social n.° 43 de
Madrid.

Como letrados.
« Area Social. En apoyo a la fase de admisién/inadmisién. PAO.

- M.2 Angeles Vicioso Rodriguez, titular del Juzgado de lo Social n.° 3 de
Mostoles.

- Vacante.
- Vacante.
e Area Civil. En refuerzo extraordinario

- Patricia de Blas Pérez, titular del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion n.° 1 de Medina de Rioseco.

- Alberto Manzanares Secades, titular del Juzgado de Primera Instancia
n.° 24 de Palma.

- Vacante (por cese Cristina Zorzo Benito).
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- Alicia Eguren Prieto, titular del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién n.° 4 de Parla.

e Area Penal. En refuerzo extraordinario.

- Marta Pilar Canals Lardies, jueza de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

- Vacante (renuncia de Daniel Gonzalez Uriel).
e Area Social. En refuerzo extraordinario.

- Carmen M.2 Rodriguez Garcia, titular del Juzgado de lo Social n.° 3 de
Elche.

- Laura M.2 Guirado Fuertes, juez de adscripcidn territorial del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

2.- Toma de conocimiento del acuerdo de la Sala de Gobierno del Tribunal
Supremo y de la resolucion del Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, como refuerzo extraordinario, para desempenar
funciones en el Gabinete Técnico del Tribunal Supremo, a los/as siguientes
comisionados no pertenecientes a la Carrera Judicial.

e Como letrados
o Area Contencioso-administrativo. En refuerzo extraordinario.

- Montserrat Hermosin Alvarez.
- Vacante (cese de Juan José Urquia Carpio).
e Area Social. En refuerzo extraordinario.

- Lucia Martin Rojo.
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2.- Duracién: establecer la duracién de las comisiones de servicio con
relevacién de funciones desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

La concesidon a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- El Servicio de Inspeccidon del Consejo General del Poder Judicial supervisara
la aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de
Gobierno del Tribunal Supremo debera informar a la Comision Permanente, a
través del mencionado Servicio de Inspeccidon y con periodicidad trimestral,
sobre la efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo
y sobre la evolucion del érgano afectado por la misma.

Al finalizar la medida se remitird por Gabinete Técnico de dicho alto tribunal un
alarde en el que se expresaran el numero y clase de resoluciones dictadas y las
materias a las que se refieran.

4.- Trasladese asimismo el presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus
competencias, se lleven a cabo las actuaciones pertinentes para llevar a cabo la
aprobacion a efectos econdmicos de las medidas acordadas, interesandole
también que el pago de las retribuciones a los jueces comisionados y/o de los
jueces sustitutos que hayan de hacerse cargo de los juzgados en los que los/as
citados magistrados tienen sus respectivos destinos lo sea con cargo a las
partidas habilitadas para el abono de los refuerzos por la via de los planes de
urgencia y no con cargo a las partidas destinadas a los distintos tribunales
superiores de justicia para el abono de las sustituciones efectuadas por los
magistrados suplentes y jueces sustitutos en la Audiencia Nacional, en los
tribunales superiores de justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, de Castilla y
Ledn, de Cataluna, de la Comunidad Valenciana, de las Illes Balears, de Madrid,
del Pais Vasco y del Principado de Asturias.

5.- Participese el presente acuerdo a la Audiencia Nacional y a los presidentes
de los tribunales superiores de justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, de Castilla
y Ledn, de Catalufa, de la Comunidad Valenciana, de las Illes Balears, de
Madrid, del Pais Vasco y del Principado de Asturias, asi como a los servicios de
Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Igualmente, dese traslado de este al director del Gabinete Técnico del Tribunal
Supremo y al secretario de la Sala de Gobierno de dicho Alto Tribunal, para su
conocimiento, traslado de su contenido a los interesados y a los érganos de
procedencia del personal no perteneciente a la carrera judicial, y para que
dicho tribunal pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las
actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-26- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar los juzgados de primera
instancia nimeros 40 y 58 de Barcelona, especializados en asuntos relativos a
las medidas de apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su
capacidad juridica e internamientos; consistente en la renovacién de dos
comisiones de servicio sin relevacidn de funciones, a favor de Jordi Alvarez
Morales, titular del Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de Terrassa y Juan José
Losa Benito, titular del Juzgado de Primera Instancia n.° 5 de Reus.

Se toma conocimiento de la no autorizacidn econdmica previa por el Ministerio
de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, por razones de
disponibilidad presupuestaria, de la medida de refuerzo para el Juzgado de
Primera Instancia n.° 59 de Barcelona.

2.- Plan de actuacion: de conformidad con el plan de trabajo propuesto, asumir
cada comisionado la resolucion de 30 procedimientos de revisién por semana.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisiéon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

4.- Remuneracion: disponer que los magistrados de apoyo percibirdn una
retribucidn equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y a los érganos judiciales afectados y para que puedan llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al decano y a los
juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines estadisticos
deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de refuerzo. A tal fin
los/as letrados de la Administracién de Justicia deberadn recabar los datos del
refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.
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Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia,
deberd remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacion,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestidén de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-27- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.° 6 de Castelldon de la Plana, especializado a nivel provincial de
manera exclusiva y excluyente en demandas sobre acciones individuales
relativas a condiciones generales incluidas en contratos de financiaciéon con
garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea persona fisica; consistente
en la renovacion de la comisidon de servicio sin relevacién de funciones, en favor
de Carlos Romero Ciscar, titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
n.% 2 de Tortosa.

2.- Plan de actuacion: de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de la
Comisién Permanente de 28 de junio de 2024, el comisionado asumira, bajo la
coordinacion del titular del 6rgano judicial objeto de refuerzo, la resolucién
definitiva de 104 asuntos con sefialamiento al mes.

3.- Duracion de la medida: establecer la duracién de la medida, desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025.
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Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondrda el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucién equivalente al 80% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido al interesado y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.
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7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacién de la misma, al completar el comisionado el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacidon de las fechas de inicio y
finalizacidén de esta, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-28- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.© 50 de Barcelona, especializado a nivel provincial en acciones
individuales sobre condiciones generales en contratos de financiacién con
garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea una persona fisica;
consistente en la renovacién de la comisién de servicio con relevacién de
funciones a favor de Nuria Barcones Agustin, titular del Juzgado de Primera
Instancia n.© 60 de Barcelona.
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La cobertura de la plaza de origen de la magistrada en comision de servicio con
relevacién de funciones debera efectuarse conforme al orden de prelacion
establecido en la clausula 5.2 del protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial para la anualidad 2019.

2.- Plan de actuaciéon: de conformidad con el plan de trabajo propuesto, asumir
la resolucidn definitiva mensual de entre 150-160 asuntos en materia de
condiciones generales.

3.- Duracién de la medida: se establece la duracién de las medidas de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- La concesién a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacién de esta pueda desarrollarse vy
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o cobertura que se
va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.
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2-29- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.© 50 de Barcelona, especializado a nivel provincial en acciones
individuales sobre condiciones generales en contratos de financiacion con
garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea una persona fisica;
consistente en la renovacion de tres comisiones de servicio sin relevacién de
funciones, a favor de Joan Lluis Cardona Ibanez, titular de la Seccién 2.2 de la
Audiencia Provincial de Lleida, Rosa M.2@ Font Flotats, titular del Juzgado de
Primera Instancia n.© 5 de Terrassa y Luis Ollé Coll, titular del Juzgado de
Primera Instancia n.° 34 de Barcelona.

2.- Plan de actuacién: de conformidad con el plan de trabajo propuesto, asumir
cada uno de los comisionados la resolucidon definitiva de 72 asuntos al mes.

3.- Duracién de la medida: se establece la duracién de las medidas de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que los magistrados en comisién de servicio sin
relevacion de funciones perciban una retribucién equivalente al 60% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.
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6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspecciéon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
deberd remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacion,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacién de esta pueda desarrollarse vy
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
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Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-30- 1.- Acordar la renovacién de veintiddos comisiones de servicio con
relevacién de funciones, en aplicacién de la Orden Ministerial JUS/468/2019,
para desempefar funciones en el Gabinete Técnico del Tribunal Supremo, a los
siguientes comisionados pertenecientes a la carrera judicial:

¢ Como letrados/as coordinadores:
o Area Civil:

- Amaia Castafio Aguirre, titular del Juzgado de Primera Instancia
n.° 74 de Madrid.

e Area Contencioso-administrativo:

- M.a Africa Herrera Alonso, titular del Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.° 4 de Madrid.

- Sandra M. Gonzalez de Lara Mingo, titular de la Seccién 7.2 de la
Sala de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional.

- Juan Carlos Gonzalez Barral, titular del Juzgado Contencioso-
administrativo n.© 13 de Madrid.

e Area Social:

- Santiago Ezequiel Marqués Ferrero, titular de la Sala Social del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

e Area Militar y salas especiales:

- Antonio Hernadndez Vergara, titular del Juzgado Primera Instancia
n.° 1 de Madrid.

¢ Como letrados/as:
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o Area Civil:

- M.@ Cruz Aparicio Redondo, titular del Juzgado de Primera
Instancia n.° 86 de Madrid.

- Carolina Encabo de Lizaur, jueza de adscripcion territorial del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

- Susana Jiménez Bautista, titular del Juzgado Primera Instancia n.°
7 de Alcala de Henares.

- Barbara Obeso Garcia, titular del Juzgado de Primera Instancia n.°
4 de Torrején de Ardoz, que cesara voluntariamente el 10 de enero de 2025,
pasando a ocupar su plaza Cristina Zorzo Benito, titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccidén n.% 1 de Siglienza.

- Teresa Ojeda Mora, titular del Juzgado Primera Instancia e
Instruccidon n.° 6 de Arganda del Rey.

- Agustin Pardillo Hernandez, titular del Juzgado de Primera
Instancia n.© 7 de Alcobendas.

- Ruth Rodriguez Lazcano, titular del Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion n.° 1 de Montoro.

- Alfredo Valdés-Bango Soler, titular del Juzgado de Primera
Instancia n.° 7 de Ledn.

- Jennifer Blanco Rueda, titular del Juzgado de Violencia sobre la
Mujer n.° 1 de Mostoles.

e Area Penal:

- Carlos Viader Castro, juez de adscripcidn territorial del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.
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- M.2 Andrea Torres Pérez-Solero, titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién n.° 5 de Majadahonda.

- Fernando Pinto Palacios, juez de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

- Vacante (por jubilacion de Jorge Carrera Doménech).
« Area Contencioso-administrativo:

- Manuel Eiriz Garcia, juez de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

e Area Social:

- Ana Gomez Hernan-Gémez, titular del Juzgado de lo Social n.0 1
de Eivissa.

- M.2 Carmen Cano Martinez, titular del Juzgado de lo Social n.° 2
de Madrid.

2.- Toma de conocimiento del acuerdo de la Sala de Gobierno del Tribunal
Supremo y de la resolucion del Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, en aplicacién de la Orden Ministerial JUS/468/2019,
para desempeiar funciones en el Gabinete Técnico del Tribunal Supremo, a
los/as siguientes comisionados no pertenecientes a la Carrera Judicial.

. Letradqs/as coordinadores:
o Area Contencioso-administrativo:

- Francisco Javier Nogales Romero.
e Area Social:

- Ana M.2@ de Miguel Lorenzo.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

e Letrados/as;
o Area Civil:

- José Ramon Garcia Vicente.
- M.a Pilar Alvarez Olalla.
- Francisco Angel Carrasco Garcia.
- M.a Luisa Ortiz Gonzalez.
- Enrique Alberto Maya Moreno.
e Area Penal:
- Diego Alberto Gutiérrez Azanza.
- Leticia Adelaida Jiménez Jiménez.
« Area Contencioso-administrativo:
- Enrique Sanchez Gonzalez.
- José Luis Moreno Lopez.
- Francisco José Cafal Garcia.
- Juan José Urquia Carpio.
o Area Social:
- Alvaro Gimeno Ruiz.

- Alejandro Rausell Borrell.
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- Vacante (por renuncia de Noemi Serrano Arglello).

2.- Duracion: establecer la duracion de las comisiones de servicio con
relevacién de funciones desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

La concesidon a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara
la aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de
Gobierno del Tribunal Supremo deberd informar a la Comision Permanente, a
través del mencionado Servicio de Inspeccidon y con periodicidad trimestral,
sobre la efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo
y sobre la evolucion del érgano afectado por la misma.

Al finalizar la medida se remitird por Gabinete Técnico de dicho alto tribunal un
alarde en el que se expresaran el nUmero y clase de resoluciones dictadas y las
materias a las que se refieran.

4.- Trasladese asimismo el presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus
competencias, se lleven a cabo las actuaciones pertinentes para llevar a cabo la
aprobacion a efectos econdmicos de las medidas acordadas, interesandole
también que el pago de las retribuciones a los/as jueces comisionados y/o de
los/as jueces sustitutos que hayan de hacerse cargo de los juzgados en los que
los citados comisionados tienen sus respectivos destinos lo sea con cargo a las
partidas habilitadas para el abono de los refuerzos por la via de los planes de
urgencia y no con cargo a las partidas destinadas a los distintos tribunales
superiores de justicia para el abono de las sustituciones efectuadas por los/as
magistrados suplentes y jueces sustitutos en la Audiencia Nacional, en los
tribunales superiores de justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, de Castilla-La
Mancha, Castilla y Ledn, de Catalufia, de las Illes Balears y de Madrid.

5.- Participese el presente acuerdo a los presidentes de la Audiencia Nacional y
de los tribunales superiores de justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, de
Castilla-La Mancha, Castilla y Ledn, de Catalufia, de las Illes Balears y de
Madrid, asi como a los servicios de Inspeccién y de Personal Judicial de este
Consejo.
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Igualmente, dese traslado de este acuerdo al director del Gabinete Técnico del
Tribunal Supremo y al secretario de la Sala de Gobierno de dicho Alto Tribunal,
para su conocimiento, traslado de su contenido a los interesados y a los
organos de procedencia del personal no perteneciente a la carrera judicial, y
para que dicho tribunal pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias,
las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-31- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.° 15 de Bilbao, con competencia provincial en asuntos relativos a
demandas sobre condiciones generales incluidas en contratos de financiacion
con garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea persona fisica;
consistente en la renovacion de dos comisiones de servicio sin relevacion de
funciones a favor de Marcos Francisco Bermudez Avila, titular del Juzgado de lo
Mercantil n.© 1 de Bilbao y Paula Boix Sampedro, titular del Juzgado de Primera
Instancia n.° 13 de Bilbao, que actualmente desempefia una comision de
servicios, con relevacion de funciones, en la Seccion 3.2 de la Audiencia
Provincial de Vizcaya.

2.- Plan de actuacion: de conformidad con el plan de trabajo propuesto, asumir
la resolucién de 104 asuntos mensuales.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesidon a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.
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4.- Remuneraciéon: disponer que los/as comisionados percibiran, cada uno de
ellos, una retribucion equivalente al 80% del complemento de destino, durante
el tiempo de desempefio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, debera informar a
la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco, para su conocimiento, traslado de su contenido a los/as
interesados y a los drganos judiciales afectados y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, debera
proceder, previamente, a la publicacion de la misma, para Marcos Francisco
Bermudez Avila, al completarse el tiempo maximo de duracién establecido en el
articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.
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La correspondiente propuesta de renovacién deberd remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-32- 1.- Acordar la prérroga de la medida de refuerzo para el Juzgado de
Primera Instancia n.© 25 de Valencia, especializado a nivel provincial en
acciones individuales sobre condiciones generales incluidas en contratos de
financiacion con garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea una persona
fisica, consistente en cuatro comisiones de servicio sin relevacion de funciones,
a favor de los magistrados/as Ignacio Wenceslao Lujan Mufioz, titular del
Juzgado de Primera Instancia n.° 7 de Valencia, Francisco Javier Garcia-Miguel
Aguirre, titular del Juzgado de lo Social n.° 1 de Valencia, Manuel Ortiz Romani,
titular del Juzgado de lo Social n.° 17 de Valencia, e Inmaculada Concepcion
Pérez Martinez, titular del Juzgado de Primera Instancia n.% 10 de Castelld de la
Plana.

2.- Plan de actuacién: el plan de trabajo sera el que se ha venido desarrollando
hasta el momento, esto es, los comisionados asumen la resolucidén definitiva
mensual de 72 asuntos, con o sin seflalamiento.

3.- Duracion de la medida: establecer la duracién de la medida, desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025.
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Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneraciéon: disponer que los comisionados percibiran cada uno de ellos
una retribucién equivalente al 60% del complemento de destino, durante el
tiempo de desempefio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a los/as interesados y al érgano judicial afectado y para que pueda
llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para
dar pleno cumplimiento a lo acordado.
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7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, deberd remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha
de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de esta pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de esta, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-33- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar los juzgados de lo social
numeros 1, 2 y 3 de Burgos; consistente en la renovacién de la comisién de
servicio con relevacion de funciones a favor de M.2 Sonsoles Sanchidrian
Velayos, titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccidon n.° 1 de Santa
Maria la Real de Nieva.

La cobertura de la plaza de origen deberad efectuarse conforme al orden de
prelacion establecido en la clausula 5.2 del protocolo de colaboracidén entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial para la
anualidad 2019 (aprobado por la Comisiéon Permanente del Consejo General del
Poder Judicial el 17 de enero de 2019, Acuerdo 2-19).
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2.- Duracion de la medida: se establece la duracién de la medida de apoyo,
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse su cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

3.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn debera informar
a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

4.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y a los érganos judiciales afectados y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al decano y a los
juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines estadisticos
deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de refuerzo. A tal fin
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los/as letrados de la Administracion de Justicia deberan recabar los datos del
refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

5.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia deberd comunicar a esta Oficina Judicial la situacidn o cobertura que se
va a dar al juzgado de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

6.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

7.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-34- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Andalucia, Ceuta y Melilla, con sede en Sevilla; consistente
en la renovacién de la comisién de servicio con relevacidon de funciones a favor
de M.2 Inmaculada Lifidn Rojo, titular del Juzgado de lo Social n.° 2 de Huelva.
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La cobertura de la vacante que se produzca con ocasion del cese de la
comisionada se debera cubrir por los mecanismos previstos en la clausula 5.2
del protocolo de colaboracién, dando cuenta inmediatamente de ello a la
Seccidén de Oficina y Planta Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

2.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidn, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta
y Melilla, debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha
de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de la misma pueda
desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o cobertura que se
va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-35- 1.- Acordar una medida de refuerzo transversal para los juzgados de lo
penal de ejecutorias, nUumeros 5, 13, 14 y 16, de Valencia; consistente en la
renovacion de la comisién de servicio con relevacién de funciones, a favor de
Eva Moreno Sanz, titular del Juzgado de lo Penal n.° 15 de Valencia.
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La cobertura de la plaza de origen debera efectuarse conforme al orden de
prelacion establecido en la clausula 5.2 del protocolo de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial para la
anualidad 2019.

2.- Duracion de la medida: se establece la duracion de la medida de refuerzo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidn, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucién del 6rgano judicial reforzado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al decano y a los
juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines estadisticos
deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de refuerzo. A tal fin
los/as letrados de la Administracion de Justicia deberan recabar los datos del
refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha
de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de la misma pueda
desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o cobertura que se
va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.
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2-36- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 50% de la carga de
trabajo de la que estd exenta XXX XXX, de la Seccién XX de la Audiencia
Provincial de XXX; consistente en la renovacion de la comision de servicio sin
relevacion de funciones, a favor de XXX XXX, titular de la Secciéon XX de la
Audiencia Provincial de XXX.

2.- Plan de actuacion: el plan de actuacidn sera el mismo que se viene
desarrollando.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo finalizacién de la exencion de
reparto, caso de producirse con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso no supondrd el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracion: disponer que el comisionado percibird una retribucién
equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo de
desempefio efectivo de la comision, conforme al plan de trabajo establecido.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.
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Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.
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2-37- 1.- Acordar la renovacion de la medida de refuerzo para el Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria niumero 4 de la Comunidad Valenciana, con sede en
Castellé de la Plana, consistente en una comisidon de servicio, sin relevacion de
funciones, a favor de Ignacio Lasierra Gémez, titular del Juzgado de lo Penal
numero 1 de Vinaroz.

2.- Plan de actuacién: el comisionado asumira los expedientes acabados en 1,
2, 3 y un tercio de las visitas a los centros penitenciarios dependientes del
juzgado mientras que la magistrada titular conocerd de los expedientes
acabados en 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 0 y las dos terceras partes de las visitas a
centros penitenciaros dependientes del drgano.

3.- Duraciéon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comision Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracion: disponer que el comisionado percibird una retribucién
equivalente al 40% del complemento de destino, durante el tiempo de
desempefio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.
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6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspecciéon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido al interesado y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a
cabo, en el dmbito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
deberd remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacion,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
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Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-38- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.9 5 de Alicante, con competencia provincial en asuntos relativos a
demandas sobre condiciones generales incluidas en contratos de financiacion
con garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea persona fisica;
consistente en la renovacién de la comisidon de servicios con relevacién de
funciones, a favor de Fabiola Calderdon Rivero, titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién n.© 2 de Villena.

La cobertura de la plaza de origen de la comisionada deberd efectuarse
conforme al orden de prelacién establecido en la cldusula 5.2 del protocolo de
colaboracién entre el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes en materia de medidas de
apoyo judicial para la anualidad 2019.

2.- Plan de actuacion: de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de la
Comision Permanente de 11 de junio de 2020 (n.° 2-5) la comisionada asumira
la resolucién definitiva mensual de 150-160 asuntos al mes.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
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de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidn, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucién del 6rgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al drgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-39- 1.- Acordar una medida de refuerzo para el Juzgado de Primera
Instancia n.9 5 de Alicante, con competencia provincial en asuntos relativos a
demandas sobre condiciones generales incluidas en contratos de financiacion
con garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea persona fisica,
consistente en tres comisiones de servicio, sin relevacién de funciones, a favor
de la magistrada Gloria Asuncidon Moxica Pruneda, titular del Juzgado de
Primera Instancia n.© 8 de Elche; la magistrada Eva Inmaculada Martinez
Pérez, titular del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria n.°© 2 de la Comunidad
Valenciana, con sede en Alicante; y la magistrada Gemma Miriam Somavilla
Gurtubay, titular del Juzgado de Instruccidon n.© 2 de Elche.

2.- Plan de actuacion y remuneracién: conforme al plan y remuneracion que se
viene desarrollando.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a las comisionadas de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
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de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidn, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucién del 6rgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a las interesadas y al érgano judicial afectado y para que pueda
llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para
dar pleno cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-40- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 20% de la carga de
trabajo del Juzgado de lo Social n.° 1 de Elche, consistente en la renovacién de
la comisién de servicio sin relevacién de funciones, a favor de Ana Esther
Sanchez Morcillo, magistrada titular del Juzgado de lo Social n.° 3 de Alicante.

2.- Plan de actuacion: el comisionado asumira el 20% de exencién parcial del
reparto del titular del 6rgano, mientras desempefe el cargo de decano no
exclusivo del partido judicial de Elche.

3.- Duracion de la medida: establecer la duracion de la medida de desde el 1
de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracion: disponer que la comisionada de apoyo percibird una
retribucién equivalente al 40% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
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de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
deberd informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccidn, a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la
evolucién del 6rgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al drgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacion de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.
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9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-41- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar la Seccién 25.2 bis de la
Audiencia Provincial de Madrid; consistente en la renovacion de cuatro
comisiones de servicio sin relevacion de funciones, a favor de Paloma Marta
Garcia de Ceca Benito, titular de la Seccién 14.2, M.2 Carmen Royo Jiménez,
titular Seccion 13.2 y M.2 Isabel Ochoa Vidaur, titular de la Seccién 9.2 de la
Audiencia Provincial de Madrid, y Guillermo Cortés Garcia-Moreno, titular del
Juzgado de Primera Instancia n.° 5 de Fuenlabrada.

2.- Plan de actuacion: cada comisionado asumira la resolucion de 30 asuntos al
mes de la materia objeto de refuerzo consistente en:

- Acciones previstas en la legislacién sobre condiciones generales de
contratacion, asi como las cuestiones de competencia que se planteen en
asuntos de esta naturaleza.

- Acciones previstas en la legislacién sobre defensa de consumidores y
usuarios: acciones de dafios derivados de la destruccidn, pérdida o averia del
equipaje facturado, compensacion y asistencia a los pasajeros aéreos en caso
de denegacién de embarque y de cancelacién o gran retraso de los vuelos,
derechos y obligaciones de ferrocarril, derechos de los viajeros de autobus y
autocar y derechos de los pasajeros que viajan por mar y por vias navegables.

3.- Duracion de la medida: se establece la duracién de la medida de apoyo,
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- Remuneracion: se establece una remuneracién para cada comisionada del
70% del complemento de destino del 6rgano reforzado, durante el tiempo de
desempefio efectivo de la comision.
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La concesidon a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa renovacion en la presente medida
a su conclusién, el Tribunal Superior de Justicia de Madrid debera proceder,
previamente, a la publicacidon de la misma, al completarse el tiempo maximo de
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duracidn establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial,
respecto de Paloma Marta Garcia de Ceca Benito y M.2 Isabel Ochoa Vidaur.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacién de esta pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hard constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-42- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria n.% 1 de la Regién de Murcia; consistente en la renovacién de la
comision de servicio sin relevacién de funciones, a favor de Raul Sanchez
Conesa, titular del Juzgado de Instruccion n.° 4 de Cartagena.

2.- Plan de actuacién: conforme al plan de trabajo que se viene desarrollando,
asuncion de los expedientes de recursos contra sanciones disciplinarias,
expedientes en materia de libertad condicional y expedientes de recurso en
materia de peticiones y quejas.
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3.- Duracidon de la medida: se establece la duraciéon de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, desde la finalizaciéon de la
medida anterior.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso no supondrda el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

4.- Remuneracién: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucién equivalente al 40% del complemento de destino del 6rgano
reforzado, durante el tiempo de desempefio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, debera
informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de
Inspeccion, a la fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Regién de Murcia, para su conocimiento, traslado de su contenido
al interesado y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia debera
proceder, previamente, a la publicacion de la misma, al completarse el tiempo
maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-43- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar los juzgados de lo penal
numeros 1, 2 y 3 de Vilanova i La Geltrd; consistente en la renovacion de la
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adscripcion obligatoria en régimen de comisidn de servicio sin relevacién de
funciones, de M.2@ Auxiliadora Gomez Martin, titular del Juzgado de lo Penal n.°
5 de Vilanova i La Geltrd, con caracter de no remunerada, sin perjuicio que de
acreditarse que la carga efectiva de trabajo asumida junto con la de su érgano
de procedencia superase, durante el tiempo de vigencia de la medida, el 100%
del indicador de entrada requerido, se procederia a la remuneracién, previa
autorizacién del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las
Cortes, de la carga asumida en exceso en la proporcidén correspondiente.

2.- Plan de actuacion: la magistrada adscrita asumird la resolucién de las
ejecuciones de los dérganos reforzados que actualmente son tramitadas por la
unidad administrativa denominada "Equip de millora de ejecucién penal".

3.- Duracién de la medida: establecer la duracidon de la medida de apoyo hasta
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.
4.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia Catalufa, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado, al Ministerio de
la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y a los servicios de
Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.
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Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decanato y a los
juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines estadisticos
deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de refuerzo. A tal fin
los/as letrados de la Administracién de Justicia deberan recabar los datos del
refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el tribunal superior de justicia correspondiente,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la gestién de la posible renovacidon de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién en la medida de apoyo.

7.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacidon de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-44- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 50% de la carga de
trabajo de la que estd exento XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
XXX; consistente en la renovacién de tres comisiones de servicio sin relevacion
de funciones (rotatorias por meses), a favor de XXX XXX, juez de adscripcion
territorial del Tribunal Superior de Justicia de XXX, XXX XXX, titular del Juzgado
de XXX n.0 XX de XXX y XXX XXX, titular del juzgado de XXX n.% XX de XXX.
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2.- Plan de actuacién: la comisién de servicio se ejerce de forma rotatoria por
los comisionados, un mes cada uno, desde el 1 de enero hasta el 30 de junio
de 2025, de conformidad con el plan de trabajo establecido, asumir durante el
mes en que actle cada comisionado la liberacién parcial de asuntos del
magistrado titular por su condicién de decano (50% de la carga de trabajo).

3.- Duracion de la medida: se establece la duracién de la medida de apoyo,
desde la finalizacién de la medida anterior, desde el 1 de enero hasta el 30 de
junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneraciéon: disponer que los magistrados de apoyo percibirdn una
retribucién equivalente al 60% del complemento de destino del drgano
reforzado, durante el tiempo de desempeno efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de xxx, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacidén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9. Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-45- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 40% de la carga de
trabajo de la que estd exento XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de
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XXX; consistente en la renovacidon de la comision de servicio sin relevacién de
funciones, a favor de XXX XXX, titular del Juzgado de XXX n.° XX de XXX.

2.- Plan de actuacién: la comisionada asumira el 40% de la carga de trabajo de
trabajo.

3.- Duracién de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo desde
el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo que con anterioridad finalice
la exencidn concedida al titular.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracion: disponer que la magistrada de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 50% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempeiio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervisidon y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido a la interesada
y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusidn, por el Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacidén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hara constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacidon de las fechas de inicio y
finalizacion de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-46- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar los juzgados de lo social
niumeros 1 a 13 de Sevilla; consistente en una comisién de servicio con
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relevaciéon de funciones a favor de Raquel Iniesta Morillas, titular del Juzgado
de Violencia sobre la Mujer n.° 1 de Huelva.

La cobertura de la plaza de origen de la comisionada deberd efectuarse
conforme al orden de prelacién establecido en la cladusula 5.2 del protocolo de
colaboracién entre el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes en materia de medidas de
apoyo judicial para la anualidad 2019.

2.- Duracién de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo por
un plazo de seis meses desde la efectiva incorporacion de la comisionada.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccién, a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la
evolucion del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Interésese por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla
comunicacién al decano y a los juzgados reforzados por la presente medida,
gue en sus boletines estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al
juzgado de refuerzo. A tal fin los/as letrados de la Administracion de Justicia
deberan recabar los datos del refuerzo y afadirlos a los del propio érgano
judicial.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta
y Melilla, debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de
renovacion, con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha
de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de la misma pueda
desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Conforme a lo establecido en el protocolo de colaboracién entre el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes en materia de medidas de apoyo judicial, el tribunal superior de
justicia debera comunicar a esta Oficina Judicial la situacion o cobertura que se
va a dar a los juzgados de origen y cualquier variacion que se produzca en la
misma durante el tiempo de vigencia de la medida.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-47- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar la Seccion 28.2 de la
Audiencia Provincial de Madrid; consistente en la renovacion de cuatro
comisiones de servicio sin relevacion de funciones, a favor de Milagros del Saz
Castro y Luisa Maria Hernan-Pérez Merino, titulares de la Seccién 8.2, Ana
Maria Olalla Camarero y Maria José Romero Sudrez, titulares de la Seccién
12.3, de la Audiencia Provincial de Madrid.

2.- Plan de actuacion: cada comisionada deberd resolver 27 asuntos al mes
relativos a condiciones generales de la contratacion incluidas en contratos de
financiacion con garantia real inmobiliaria concertados con personas fisicas.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

4.- Remuneracion: se establece una remuneracién para cada comisionada del
70% del complemento de destino, durante el tiempo de desempeno efectivo de
la comision.

La concesion a las comisionadas de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrda el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.
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El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a las
interesadas y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacién, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recursos.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-48- 1.- Acordar una medida para integrar la unidad funcional vinculada al
Juzgado de Primera Instancia n.° 104 de Madrid, que tendrd por objeto el
conocimiento de los asuntos relativos a acciones frente a entidades bancarias y
financieras relativas a contratos bancarios, productos financieros y de
inversién; consistente en la renovacion de cuatro comisiones de servicio sin
relevacion de funciones, a favor de Esther Lobo Dominguez, titular del Juzgado
de Primera Instancia n.° 88 de Madrid; M.2 de los Angeles Martin Vallejo, titular
del Juzgado de Primera Instancia n.© 103 de Madrid; M.2 Serantes Gomez,
titular del Juzgado de Primera Instancia n.° 85 de Madrid; Alicia Visitacidn
Martin, titular del Juzgado de Primera Instancia n.° 89 de Madrid;

Tomar conocimiento de la no autorizacién econdmica previa por el Ministerio de
la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, en relacién con Pedro José
Puerta Lanzdén y Graciela Hermoso Belmonte.

2.- Plan de actuacién: las comisionadas asumiran la resolucion de 104, 88 o 72
asuntos con o sin sefalamiento al mes.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesion a las comisionadas de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondrd el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneracion: las comisionadas percibirdn una retribucién del 80%, 70% o
60% del complemento de destino del 6rgano reforzado, respectivamente.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.
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5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a las
interesadas y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, debera
remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacioén, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se harda constar el plan de trabajo de los comisionados en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.
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El érgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir a la Seccion de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacién.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-49- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Gabinete de Apoyo a
la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de Canarias; consistente en la
renovacion de la comision de servicio sin relevacién de funciones, a favor de
Oscar Gonzalez Prieto, titular de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias.

2.- Duracién de la medida: se establece la duracidon de la medida desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, de conformidad con el plan de trabajo que
se viene realizando.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.

3.- Remuneracién: disponer que el magistrado de apoyo percibird una
retribucidn equivalente al 60% del complemento de destino, durante el tiempo
de desempefio efectivo de la comisidn.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida.
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El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, debera informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la fecha de
finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del érgano judicial
reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y al Servicio de
Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, para su conocimiento, traslado de su contenido al
interesado y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del tribunal superior de justicia que,
en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente medida
a su conclusiéon, debera proceder, previamente, a la publicacion de la misma, al
haber completado el comisionado el tiempo maximo de duracién establecido en
el articulo 350.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacién deberda remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Para la mejor gestién de la posible renovacion de la medida, en la solicitud se
hard constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

7.- Documentacion.

El 6rgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacién de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-50- 1.- Acordar una medida de apoyo para asumir el 30% de la carga de
trabajo de la que estd exenta XXX XXX, titular de la Sala XXX del Tribunal
Superior de Justicia de XXX; consistente en la renovacion de la comisién de
servicio sin relevacion de funciones, a favor de XXX XXX, titular del Juzgado de
XXX n.0 XX de XXX.

2.- Plan de actuacion: el comisionado asumira el 30% de la carga de trabajo
(12 sentencias al mes) del que esta liberada, por adaptacidn del puesto de
trabajo, una titular en la sala.

3.- Duracién de la medida: se establece la duracidon la medida, desde el 1 de
enero hasta el 30 de junio de 2025, salvo que se modifique la adaptacién del
puesto de trabajo, caso de producirse con anterioridad.

Al término de este plazo debera producirse su cese.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

La concesién al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un concurso
de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta medida,
debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la renuncia
o continuacién en la misma.
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4.- Remuneracion: la comisionada percibird una retribuciéon equivalente al 40%
del complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y
al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacién de la misma, al completar el comisionado el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.
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La correspondiente propuesta de renovacién deberd remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de inicio y
finalizacién de la misma, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-51- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.° 6 de Ourense, especializado en derecho de familia, capacidad de
las personas, tutelas e internamientos; consistente en la renovacién de la
comision de servicio sin relevacidn de funciones a favor de Ana Maria Gémez
Bande, titular del Juzgado de Primera Instancia n.°® 5 de Ourense.

2.- Plan de actuacion: se aplicara el plan de trabajo vigente, consistente en que
la magistrada comisionada asumira la totalidad de los internamientos del
organo, asi como el control y seguimiento de las tutelas y curatelas, con el
apoyo de la oficina de tutelas y curatelas.

3.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse el cese.
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La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comision Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

4.- Remuneraciéon: disponer que la comisionada percibird una retribucidn
equivalente al 60% del complemento de destino del érgano reforzado, durante
el tiempo de desempeiio efectivo de la comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

5.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

6.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econémicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

7.- Renovacion de la medida de apoyo.
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Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn,
deberd remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta de renovacion,
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hard constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

8.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

9.- Recurso.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

2-52- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia n.° 101 bis de Madrid, con competencia para conocer de las acciones
individuales de impugnacién de las condiciones generales incluidas en contratos
de financiacién; consistente en la renovacion de cinco comisiones de servicio
sin relevacidon de funciones, a desempefiar por y conforme al siguiente plan de
actuacion y retribucién siguientes:

- Miriam Matias Fernandez, titular del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién n.© 5 de San Lorenzo del Escorial, al objeto de resolver
definitivamente 72 asuntos con sefialamiento al mes, con una retribucion del
60% del complemento de destino.

- Teresa Rubio Cabrero, titular del Juzgado de lo Penal n.° 8 de Madrid, al
objeto de resolver definitivamente 88 asuntos con sefialamiento al mes, con
una retribucién del 70% del complemento de destino.
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- Sergio Burguillo Pozo, titular del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién n.° 2 de Majadahonda, al objeto de resolver definitivamente 104
asuntos con seflalamiento al mes, con una retribucion del 80% del
complemento de destino.

- Angel Mateo Goizueta, titular del Juzgado de lo Contencioso-administrativo
n.0 16 de Madrid al objeto de resolver definitivamente 104 asuntos con
sefialamiento al mes, con una retribucidon del 80% del complemento de destino.

- Lucia Diaz Garcia, juez de adscripcién territorial del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, al objeto de resolver definitivamente 88 asuntos con
sefialamiento al mes, con una retribucion del 70% del complemento de destino.

2.- Duracidon de la medida: se establece la duracion de la medida de apoyo
desde la finalizacion de la medida anterior desde el 1 de enero hasta el 30 de
junio de 2025.

Al término de este plazo debera producirse su cese.

3.- La concesidén a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de
un concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisidon Permanente la
renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la
aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, deberd informar a la
Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.
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Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los servicios
de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, a fin de que, en el ambito de sus competencias, lleve
a cabo las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

6.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente
medida a su conclusién, por el tribunal superior de justicia se debera proceder,
previamente, a la publicacion de la misma, al completar los comisionados el
tiempo maximo de duracion establecido en el articulo 350.1 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La correspondiente propuesta de renovacidn debera remitirse a este Consejo
con una antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de
vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la misma pueda desarrollarse y
finalizarse con normalidad antes de dicho término.

Por otro lado, para la gestién de la posible renovacion de la medida, en la
solicitud se hara constar el plan de trabajo del comisionado en la medida de
refuerzo.

7.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién de
Planta y Oficina Judicial de este Consejo, las fechas de inicio y finalizacion de la
medida, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

8.- Recurso.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion.

3-1- Conceder a los jueces y las juezas en practicas de la Escuela Judicial de la
75.2 Promocion, bonos de comedor por valor maximo de 11€ (100% del
importe del menud, con 10% IVA incluido), cada uno durante los dias que
asisten presencialmente a la escuela (siempre que sean habiles) segun el plan
docente, durante el periodo docente del 8 de enero al 30 de mayo de 2025.

Conceder a los jueces y las juezas en practicas que perciban sus retribuciones a
cargo del Consejo, la percepcidén salarial mensual en concepto de ayuda de
comedor en la misma cuantia de valor maximo de 11 euros durante la
realizacién de la fase de teodrica, para los dias de actividades externas del 8 de
enero al 30 de mayo de 2025.

Aprobar un gasto de ciento diecisiete mil cuatrocientos ochenta euros
(117.480,00 euros) para atender los bonos de comedor, que se imputaran al
programa 1110, concepto 162.01 del presupuesto del Consejo General del
Poder Judicial para el afio 2025.

Aprobar un gasto de diez mil quinientos sesenta euros (10.560,00 euros) para
atender la percepcion salarial de ayudas de comedor correspondiente a las
actividades externas, que se imputaran al programa 1110, concepto 162.01 del
presupuesto del Consejo General del Poder Judicial para el afno 2025.

Los citados gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencion del
Consejo.
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6-1- 1.- En las declaraciones correspondientes al segundo semestre de 2024,
podra declararse el periodo en el que estuvo suspendida la actividad judicial
como consecuencia de la situacion meteorolégica provocada por la DANA como
periodos de tiempo en los que el declarante no lleve a cabo el ejercicio efectivo
de la funcién jurisdiccional.

2.- La apreciacion de esta circunstancia dard lugar a la reduccién del objetivo
de rendimiento exigido para cada destino de forma proporcional al periodo de
tiempo en el que la actividad judicial estuvo suspendida, de conformidad con
los apartados segundo y tercero del articulo 2 del Reglamento 2/2018,
considerando que la suspensién de plazos y actuaciones judiciales incide, en
esa proporcion, en el objetivo de rendimiento asignado al destino.

3.- Lo anterior no empece a que se incluyan en las declaraciones del semestre
las resoluciones dictadas y las actuaciones judiciales llevadas a cabo durante el
periodo al que se ha extendido la suspension de plazos y actuaciones
procesales.

4.- Se dara publicidad al presente acuerdo en la pagina web del Poder Judicial,
y se incluira en el apartado Reglamento de Retribuciones Variables, notas vy
avisos.

5.- Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion a través de su publicacién en la web del Poder Judicial.

7-1- Aprobar la configuracion del acto de entrega de despachos a la 73.2
Promociéon de jueces y juezas, de la Carrera Judicial, detallado en la propuesta
gue se acompafa en la documentacion de este acuerdo.

Aprobar la realizacién del acto conforme a la memoria econdmica contenida en
anexo I de la documentacidon de este acuerdo, la cantidad de ciento veintitrés
mil trescientos dieciocho euros con cuarenta y seis céntimos (123.318,46
euros) con cargo al Programa 111-0 del presupuesto para el afo 2025 del
Consejo General del Poder Judicial. Se delega en el secretario general del
Consejo General del Poder Judicial la adopcién de medidas que, para la mejor
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ejecucion de las actividades, impliquen redistribucién interna de las cantidades
expresadas en el presupuesto y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

El referido presupuesto de gastos ha sido fiscalizado de conformidad por la
Intervenciéon de este Consejo.

El presente acuerdo se adopta en ejercicio de las competencias delegadas por
el Pleno del Consejo General del Poder Judicial por Acuerdo de fecha 23 de
octubre de 2024 (BOE 28 de octubre de 2024).

Contra el presente acuerdo podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de la notificacidon del mismo.

7-2- Alterar el orden de prelacidon para la eleccion de destino de XXX XXX,
jueza en practicas de la Promocién 73.2, segun prevé el articulo 12 del
Reglamento de la Carrera Judicial, de modo que se le garantice una plaza de las
que sean ofrecidas en la provincia de Sevilla, para el caso de que no le
correspondiese por su orden estricto de escalafén.

El presente acuerdo se adopta en ejercicio de las competencias delegadas por
el Pleno del Consejo General del Poder Judicial por Acuerdo de fecha 23 de
octubre de 2024 (BOE 28 de octubre de 2024).

Contra el presente acuerdo podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacidon, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de la notificacidon del mismo.
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